
প্রসবে�র জন্যয প্রস্তুতি� নে�ওয়াার সময়, নবজাাতককে� কীীভাাবে� খাাওয়াানো�ো হবে� তাা বে�ছে� নে�ওয়াা 
অনে�ক গুরুত্বপূূর্ণণ সি�দ্ধাান্তে�র মধ্যে�ে একটি। স্বাাস্থ্যয সে�বাা প্রদাানকাারীীরাা একমত যে� বে�শি�রভাাগ 
মাানুুষে�র জন্যয স্তন্যযপাান করাানো�ো/বুুকে�র দুধু খাাওয়াানো�ো হলো�ো সবচে�য়ে� নি�রাাপদ ও স্বাাস্থ্যযকর পছন্দ। 

আপনাার নি�চে�র অধি�কাারগুলো�ো রয়ে�ছে�:

•	 স্তন্যযপাান করাানো�ো/বুুকে�র দুধু খাাওয়াানো�ো বি�ষয়ে� আপনাার নি�জে�র পছন্দ বে�ছে� নে�ওয়াা 

•	 স্তন্যযপাান করাানো�ো/বুুকে�র দুধু খাাওয়াানো�োর সুুবি�ধাাগুলো�োর বি�ষয়ে� তথ্যয পাাওয়াা

•	 আপনাার স্বাাস্থ্যয সে�বাা টিম এবংং শি�শু পরি�চর্যাা� প্রদাানকাারীীদে�র কাাছ থে�কে� সহাায়তাা পাাওয়াা

আপনি� স্তন্যযপাান করাাতে�/বুুকে�র দুধু খাাওয়াাতে� চাান বাা নাা চাান, এই প্রকাাশনাায় বর্ণণনাা করাা 
অধি�কাারগুলো�ো আপনাার রয়ে�ছে�। আপনাার অর্থথপ্রদাানে�র উৎস অথবাা আপনাার: বয়স, জাাতি�/
বর্ণণ; নাাগরি�কত্ব বাা অভি�বাাসন স্থি�তি�, জাাতীীয় উৎস, ধর্মমবি�শ্বাাস/ধর্মম; প্রতি�বন্ধকতাা, গর্ভাা�বস্থা া 
সম্পর্কি�িত  স্থি�তি�; পাারি�বাারি�ক সহিং�ংসতাার শি�কাার হি�সে�বে� স্থি�তি�; লি�ঙ্গ পরি�চয় বাা প্রকাাশ, 
জৈ�বি�ক লি�ঙ্গ, যৌ�ৌন অভি�মুখ; বৈ�বাাহি�ক স্থি�তি�, পাারি�বাারি�ক স্থি�তি�: বি�বাাহি�ত, অবি�বাাহি�ত, 
গর্ভভবতী ী; সন্তাান থাাকাা, ইত্যাা�দি�; সাামরি�ক স্থি�তি�; গ্রে�প্তাারি� রে�কর্ডে�ে র ইতি�হাাস নি�র্বি�িশে�ষে� আপনাার 
এই অধি�কাারগুলো�ো রয়ে�ছে�

প্রসূূতি� হাাসপাাতাাল এবংং প্রসব কে�ন্দ্রগুলো�োর দাায়ি�ত্ব হলো�ো এই অধি�কাারগুলো�ো স্পষ্টভাাবে� ব্যাা�খ্যাা� 
করাা এবংং প্রয়ো�োজন হলে� একজন দো�োভাাষীী প্রদাান করাা। এই অধি�কাারগুলো�ো কে�বল তখনই 
সীীমি�ত করাা যে�তে� পাারে� যখন আপনাার বাা আপনাার বাাচ্চাার স্বাাস্থ্যে�ের জন্যয এটি প্রয়ো�োজন হয়। 
নি�চে�র কো�োনো�ো অধি�কাার যদি� আপনাার বাা আপনাার বাাচ্চাার জন্যয চি�কি�ৎসাা সংংক্রাান্ত দি�ক থে�কে� 
উপযুুক্ত নাা হয়, তবে� আপনাাকে� প্রকৃৃত ঘটনাা সম্পর্কে�ে  সম্পূূর্ণণরূপে� জাানাাতে� হবে�। আপনাার কাাছ 
থে�কে� বি�কল্পগুলো�ো সম্পর্কে�ে  আপনাার মতাামতও জি�জ্ঞাাসাা করতে� হবে�।

আপনাার সন্তাান জন্ম দে�ওয়াার আগে�
আপনি� যদি� নি�উ ইয়র্কক  স্টে�টে�র ধাারাা 28অনুুমো�োদি�ত 
কো�োনো�ো জন্মপূূর্বব পরি�চর্যাা� প্রদাানকাারীীর কাাছে� জন্মপূরূ্বব 
সন্তাান প্রসবে�র ক্লাাসে� অংংশ নে�ন, তবে� আপনাাকে� 
অবশ্যযই এই অধি�কাারে�র বি�ল (Bill of Rights) পে�তে� 
হবে�। প্রদাানকাারীীদে�র মধ্যে�ে প্রসূূতি� হাাসপাাতাাল, প্রসব 
কে�ন্দ্র, হাাসপাাতাাল ক্লি�নি�ক এবংং রো�োগ নি�র্ণণয়/চি�কি�ৎসাা 
কে�ন্দ্রগুলো�ো অন্তর্ভু� ক্ত রয়ে�ছে�। 

আগাাম বুুকিং�ং বাা ভর্তি�ি র সময়, প্রসূূতি� হাাসপাাতাাল এবংং 
প্রসব কে�ন্দ্রগুলো�োকে� অবশ্যযই প্রত্যে�েক রো�োগীী বাা তাাদে�র 
ব্যযক্তি�গত প্রতি�নি�ধি�কে� দুটুি জি�নি�স প্রদাান করতে� হবে�। 
একটি হলো�ো এই অধি�কাারে�র বি�ল; অন্যযটি হলো�ো মাাতৃৃত্ব 
বি�ষয়ক একটি তথ্যে�ের পুুস্তি�কাা। ব্যযক্তি�গত প্রতি�নি�ধি� 
হলে�ন এমন একজন ব্যযক্তি� যাাকে� রো�োগীী তাার হয়ে� কাাজ 
করতে� বাা কথাা বলতে� বে�ছে� নি�য়ে�ছে�ন। 

খাাওয়াানো�োর বি�ষয়ে� সঠিক সি�দ্ধাান্ত নে�ওয়াার জন্যয, আপনাার এবংং আপনাার বাাচ্চাার জন্যয 
স্তন্যযপাান করাানো�ো/বুুকে�র দুধু খাাওয়াানো�োর সুুবি�ধাাগুলো�ো সম্পর্কে�ে  সম্পূূর্ণণ তথ্যয পাাওয়াার অধি�কাার 
আপনাার রয়ে�ছে�।

বাাণি�জ্যি�িক স্বাার্থথমুুক্ত তথ্যয পাাওয়াার অধি�কাার আপনাার রয়ে�ছে�, যাার মধ্যে�ে অন্তর্ভু� ক্ত থাাকবে�: 

•	 কীীভাাবে� স্তন্যযপাান করাানো�ো/বুুকে�র দুধু খাাওয়াানো�ো পুুষ্টিগত, চি�কি�ৎসাা সংংক্রাান্ত এবংং 
মাানসি�কভাাবে� আপনাার ও আপনাার বাাচ্চাার উপকাার করে�

•	 স্তন্যযপাান করাানো�ো/বুুকে�র দুধু খাাওয়াানো�োর জন্যয কীীভাাবে� প্রস্তুতি� নে�বে�ন

•	 আপনি� সম্মুখুীীন হতে� পাারে�ন এমন কি�ছু সমস্যাা� কীীভাাবে� বুুঝবে�ন এবংং কীীভাাবে� 
সে�গুলো�োর সমাাধাান করবে�ন

প্রসূূতি� হাাসপাাতাাল বাা প্রসব কে�ন্দ্রে� আপনাার নি�ম্নলি�খি�ত 
অধি�কাারগুলো�ো রয়ে�ছে�:

•	 আপনাার বাাচ্চাার জন্ম স্বাাভাাবি�ক উপাায়ে� বাা সি�জাারি�য়াান যে�ভাাবে�ই হো�োক নাা কে�ন, জন্মে�র 
পরপরই আপনাার বাাচ্চাাকে� আপনাার সাাথে� রাাখাার

•	 আপনাার বাাচ্চাাকে� দি�নে� 24 ঘণ্টাা আপনাার রুমে� আপনাার সাাথে� রাাখাার

•	 জন্মে�র এক ঘণ্টাার মধ্যে�ে স্তন্যযপাান করাানো�ো/বুুকে�র দুধু খাাওয়াানো�ো শুরু করাার

•	 নবজাাতকে�র নি�বি�ড় পরি�চর্যাা� কে�ন্দ্রে� আপনাার বাাচ্চাাকে� স্তন্যযপাান করাানো�োর/বুুকে�র দুধু 
খাাওয়াানো�োর

o	 যদি� স্তন/বুুকে�র দুধু খাাওয়াানো�ো সম্ভব নাা হয়, তবে� আপনাার বাাচ্চাাকে� আপনাার 
পাাম্প করাা বাা বে�র করে� রাাখাা দুধু খাাওয়াানো�োর জন্যয সব ধরনে�র চে�ষ্টাা করতে� হবে�।

•	 দি�ন বাা রাাতে�র যে�কো�োনো�ো সময় আপনাার বাাচ্চাাকে� স্তন্যযপাান করাানো�োর/বুুকে�র দুধু 
খাাওয়াানো�োর

সাাহাায্যয বাা তথ্যয পাাওয়াার সময় আপনাার নি�ম্নলি�খি�ত 
অধি�কাারগুলো�ো রয়ে�ছে�:

•	 স্তন্যযপাান করাানো�ো/বুুকে�র দুধু খাাওয়াানো�োতে� সহাায়তাা করাার জন্যয প্রশি�ক্ষণপ্রাাপ্ত কাারো�ো কাাছ 
থে�কে� সাাহাায্যয পাাওয়াার

•	 আপনাার বাাচ্চাার যদি� বি�শে�ষ কো�োনো�ো প্রয়ো�োজন থাাকে�, তবে� স্তন্যযপাান করাানো�ো/বুুকে�র 
দুধু খাাওয়াানো�োতে� সহাায়তাা করাার জন্যয বি�শে�ষভাাবে� প্রশি�ক্ষণপ্রাাপ্ত কাারো�ো কাাছ থে�কে� 
সাাহাায্যয পাাওয়াার

•	 আপনি� কীীভাাবে� স্তন্যযপাান/বুুকে�র দুধু খাাওয়াাচ্ছে�ন সে� সম্পর্কে�ে  সম্পূূর্ণণ তথ্যয পাাওয়াার এবংং 
কীীভাাবে� এর উন্নতি� করাা যাায় সে� বি�ষয়ে� সাাহাায্যয পাাওয়াার

•	 এমন যে�কো�োনো�ো ওষুুধ সম্পর্কে�ে  জাানাার এবংং তাা প্রত্যাা�খ্যাা�ন করাার যাা আপনাার দুধুে�র 
জো�োগাানে� প্রভাাব ফে�লতে� পাারে�

•	 খাাওয়াানো�োর বি�ষয়ে� কো�োনো�ো সি�দ্ধাান্ত নে�ওয়াার আগে�, আপনাার স্বাাস্থ্যয সে�বাা প্রদাানকাারীী বাা 
আপনাার বাাচ্চাার স্বাাস্থ্যয সে�বাা প্রদাানকাারীী (শি�শুরো�োগ বি�শে�ষজ্ঞ) স্তন্যযপাান করাানো�োর/বুুকে�র 
দুধু খাাওয়াানো�োর বি�রুদ্ধে� পরাামর্শশ দি�চ্ছে�ন কি� নাা, তাা জাানাার

•	 আপনি� যদি� অনুুরো�োধ করে�ন, তবে� কো�োনো�ো কর্মীী সদস্যে�ের কাাছ থে�কে� আপনাার পরি�বাারে�র 
কো�োনো�ো সদস্যয বাা বন্ধুকে� স্তন্যযপাান করাানো�ো/বুুকে�র দুধু খাাওয়াানো�ো বি�ষয়ক তথ্যয নে�ওয়াার 
সুুযো�োগ দে�ওয়াার

এছাাড়াাও আপনাার নি�চে�র অধি�কাারগুলো�ো রয়ে�ছে�:

•	 আপনাার বাাচ্চাাকে� বো�োতলে� করে� কো�োনো�ো কি�ছু নাা খাাওয়াানো�ো বাা প্যাা�সি�ফাায়াার (চুুষনি�) 
নাা দে�ওয়াার

•	 আপনাার শি�শুর বি�ছাানাায় এমন একটি চি�হ্ন রাাখাার যে�খাানে� স্পষ্টভাাবে� উল্লে�খ থাাকবে� যে� 
আপনাার বাাচ্চাাকে� স্তন/বুুকে�র দুধু খাাওয়াানো�ো হচ্ছে� এবংং তাাকে� কো�োনো�ো প্রকাার বো�োতলে� 
করে� খাাবাার এবংং/অথবাা প্যাা�সি�ফাায়াার বাা কো�োনো�ো ধরনে�র কৃৃত্রি�ম নি�পল দে�ওয়াা যাাবে� নাা

দ্রষ্টব্যয: সন্তাান জন্মে�র পর প্রথমবাার হাাসপাাতাালে� থাাকাার পর আপনি� বাা আপনাার বাাচ্চাা 
যদি� আবাার কো�োনো�ো প্রসূূতি� হাাসপাাতাালে� ভর্তি�ি  হন, তবে� হাাসপাাতাালটি:

•	স্তন্যযপাান করাানো�ো/বুুকে�র দুধু খাাওয়াানো�োতে� সহাায়তাা চাালি�য়ে� যাাওয়াার জন্যয সব ধরনে�র 
চে�ষ্টাা করবে�

•	হাাসপাাতাাল-গ্রে�ডে�র ইলে�কট্রিক পাাম্প এবংং একসাাথে� রুমে� থাাকাার সুুবি�ধাা 
প্রদাান করবে�।

প্রসূূতি� হাাসপাাতাাল বাা প্রসব কে�ন্দ্র থে�কে� যাাওয়াার সময় আপনাার 
নি�ম্নলি�খি�ত অধি�কাারগুলো�ো রয়ে�ছে�:

•	 বাাণি�জ্যি�িক উপাাদাান মুুক্ত স্তন্যযপাান করাানো�ো/বুুকে�র দুধু খাাওয়াানো�ো সংংক্রাান্ত মুুদ্রি�ত বাা 
ডি�জি�টাাল (অনলাাইন) তথ্যয পাাওয়াার

•	 প্রতি�ষ্ঠাান থে�কে� ছাাড়পত্র নে�ওয়াার সময় এমন কো�োনো�ো ডি�সচাার্জজ প্যাা�ক দে�ওয়াা হবে� নাা, যাাতে� 
শি�শুখাাদ্যয (ফর্মুু�লাা), ফর্মুু�লাার কুুপন বাা ফর্মুু�লাা উপহাার থাাকে�। এটি সত্যি�ি, যদি� নাা আপনি� 
বি�শে�ষভাাবে� এই জি�নি�সগুলো�ো চে�য়ে� থাাকে�ন এবংং সে�গুলো�ো ওই কে�ন্দ্রে� পাাওয়াা যাায় 

o	 যদি� আপনাার শি�শুর স্বাাস্থ্যয সে�বাা প্রদাানকাারীী নি�র্দে�েশ দে�ন, তবে� আপনি� এই 
জি�নি�সগুলো�ো পে�তে� পাারে�ন।

•	 আপনাার কমি�উনি�টিতে� স্তন্যযপাান করাানো�ো/বুুকে�র দুধু খাাওয়াানো�ো বি�ষয়ক বি�শে�ষজ্ঞ, 
সহাায়তাা গো�োষ্ঠীী এবংং ব্রে�স্ট পাাম্পে�র প্রাাপ্যযতাা সহ স্তন্যযপাান করাানো�ো/বুুকে�র দুধু খাাওয়াানো�োর 
অন্যাা�ন্যয সংংস্থাানগুলি�র সম্পর্কে�ে  তথ্যয পাাওয়াার

•	 আপনাার বাাচ্চাার জন্যয একজন স্বাাস্থ্যয সে�বাা প্রদাানকাারীী বে�ছে� নি�তে� সাাহাায্যয করাার জন্যয 
ওই কে�ন্দ্র থে�কে� তথ্যয পাাওয়াার। পরবর্তীী অ্যাা�পয়ে�ন্টমে�ন্টে�র (ফলো�ো-আপ) গুরুত্ব বুঝুতে� 
আপনাাকে� সাাহাায্যয করাার অধি�কাারও আপনাার রয়ে�ছে�

•	 আপনাার স্তন্যযদুগু্ধ/বুুকে�র দুধু নি�রাাপদে� সংংগ্রহ ও সংংরক্ষণ করাার বি�ষয়ে� তথ্যয পাাওয়াার

আপনাার বাাচ্চাাকে� খাাওয়াানো�োর সময় আপনাার নি�ম্নলি�খি�ত 
অধি�কাারগুলো�ো রয়ে�ছে�:

•	 আপনি� যে�কো�োনো�ো সরকাারি� বাা বে�সরকাারি� স্থাানে�, যে�খাানে� আপনাার থাাকাার অনুুমতি� 
রয়ে�ছে�, সে�খাানে� আপনাার বাাচ্চাাকে� স্তন্যযপাান করাাতে�/বুুকে�র দুধু খাাওয়াাতে� পাারে�ন। নি�উ 
ইয়র্কে�ে র নাাগরি�ক অধি�কাার আইন (New York Civil Rights Law)-এর 79-e ধাারাায় 
স্তন্যযপাান সংংক্রাান্ত অধি�কাার সুুরক্ষি�ত থাাকাায় আপনাার এই অধি�কাার রয়ে�ছে�। 

o	 এই অধি�কাার লঙ্ঘন করাাকে� নি�উ ইয়র্কে�ে র মাানবাাধি�কাার আইন (Human Rights 
Law)-এর অধীীনে� বৈ�ষম্যয হি�সে�বে� বি�বে�চনাা করাা হতে� পাারে�, যাা বি�শে�ষভাাবে� জৈ�বি�ক 
লি�ঙ্গ এবংং পাারি�বাারি�ক স্থি�তি�: বি�বাাহি�ত বাা অবি�বাাহি�ত, গর্ভভবতী ী, সন্তাান থাাকাা 
ইত্যাা�দি�র ওপর ভি�ত্তি� করে�।

•	 আপনাার কর্মমক্ষে�ত্রে� বাা শি�শু/ডে� কে�য়াার সে�ন্টাারে� আপনাার বাাচ্চাাকে� স্তন্যযপাান করাানো�োর/
বুুকে�র দুধু খাাওয়াানো�োর। সে�খাানকাার পরি�বে�শ এমন হওয়াা উচি�ত নয় যাা স্তন্যযপাান করাাতে�/
বুুকে�র দুধু খাাওয়াাতে� বাা স্তন্যযদুগু্ধ/বুুকে�র দুধু দি�তে� নি�রুৎসাাহি�ত করে�।

•	 শ্রম আইনে�র (Labor Law) 206-c ধাারাার অধীীনে� সন্তাান জন্মে�র পর তি�ন বছর পর্যযন্ত 
কর্মমক্ষে�ত্রে� দুধু পাাম্প করাার জন্যয 30 মি�নি�টে�র সবে�তন বি�রতি�। এই বি�রতি�গুলো�ো বি�দ্যযমাান 
সবে�তন বি�রতি� বাা খাাওয়াার সময়ে�র অতি�রি�ক্ত হি�সে�বে� দে�ওয়াা হয়। দুধু পাাম্প করাার জন্যয 
আপনাার যদি� 30 মি�নি�টে�র বে�শি� সময়ে�র প্রয়ো�োজন হয়, তবে� আপনি� অন্যাা�ন্যয বি�রতি�র 
সময় ব্যযবহাার করতে� পাারে�ন।

o	 যখনই আপনাার যৌ�ৌক্তি�কভাাবে� বি�রতি� নে�ওয়াার প্রয়ো�োজন হবে�, আপনাার 
নি�য়ো�োগকর্তাা�কে�  অবশ্যযই আপনাার সে�ই প্রয়ো�োজন মে�টাানো�োর জন্যয যুুক্তি�সঙ্গত চে�ষ্টাা 
করতে� হবে�। তাাদে�র অবশ্যযই একটি ব্যযক্তি�গত জাায়গাার ব্যযবস্থাা করতে� হবে� যে�খাানে� 
আপনি� দুধু পাাম্প করতে� পাারে�ন। 

o	 কর্মমক্ষে�ত্রে� দুধু পাাম্প করাার সি�দ্ধাান্তে�র ওপর ভি�ত্তি� করে� আপনাার নি�য়ো�োগকর্তাা�  
আপনাার প্রতি� কো�োনো�ো বৈ�ষম্যয করতে� পাারবে�ন নাা।

o	 যদি� কো�োনো�ো নি�য়ো�োগকর্তাা�  এই শর্তত গুলো�ো মাানতে� ব্যযর্থথ হন, তবে� তাারাা দুটুি আইনে�র 
যে�কো�োনো�ো একটি লঙ্ঘন করতে� পাারে�ন। এই আইনগুলো�ো কর্মমক্ষে�ত্রে� জৈ�বি�ক লি�ঙ্গ, 
গর্ভাা�বস্থা া সম্পর্কি�িত  অবস্থাা এবংং অক্ষমতাার ওপর ভি�ত্তি� করে� হওয়াা বৈ�ষম্যয থে�কে� 
কর্মমচাারীীদে�র রক্ষাা করে�। আইন দুটুি হলো�ো নি�উ ইয়র্কক  স্টে�ট শ্রম আইন (Labor Law) 
এবংং নি�উ ইয়র্কক  স্টে�ট মাানবাাধি�কাার আইন (Human Rights Law)।

স্তন্যযপাান করাানো�ো এবংং বুুকে�র দুধু খাাওয়াানো�ো ব্যযক্তি�দে�র অধি�কাারে�র বি�ল

এগুলো�ো আপনাার অধি�কাার। 

আপনি� যদি� মনে� করে�ন যে� আপনাার অধি�কাারগুলো�ো লঙ্ঘন করাা হয়ে�ছে�:
যদি� প্রসূতূি� হাাসপাাতাাল বাা প্রসব কে�ন্দ্র এই অধি�কাারগুলো�োকে� সম্মাান নাা করে�, তবে� আপনি� নি�উ 
ইয়র্কক  স্টে�টে�র স্বাাস্থ্যয দপ্তর (Department of Health)-এর সাাথে� যো�োগাাযো�োগ করে� সাাহাায্যয চাাইতে� পাারে�ন। 

অভি�যো�োগ দাায়ে�র করতে�: ইমে�ল: promotebreastfeeding@health.ny.gov

আপনাার নি�য়ো�োগকর্তাা�  যদি� এই অধি�কাারগুলো�োকে� সম্মাান নাা করে�ন, তবে� আপনি� নি�উ ইয়র্কক  স্টে�ট 
শ্রম দপ্তরে�র শ্রম মাান বি�ভাাগ (Department of Labor’s Division of Labor Standards)-এর সাাথে� 
যো�োগাাযো�োগ করে� সাাহাায্যয চাাইতে� পাারে�ন।
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অভি�যো�োগ দাায়ে�র করতে�: কল করুন: 1-888-52-LABOR (1-888-52-52267)
ইমে�ল করুন: LSAsk@labor.ny.gov 
দে�খুুন: on.ny.gov/breastmilkexpression

নাাগরি�ক অধি�কাার সংংক্রাান্ত অভি�যো�োগগুলো�ো নি�উ ইয়র্কক  স্টে�ট মাানবাাধি�কাার 
বি�ভাাগ (Division of Human Rights)-এ পাাঠাানো�ো যে�তে� পাারে� বাা আদাালতে� 
উপস্থাাপন করাা যে�তে� পাারে�। 

বৈ�ষম্যে�ের ব্যাা�পাারে� রি�পো�োর্টট করতে�:
কল করুন: 1-844-NYS-DHR1 (1-844-697-3471)
দে�খুুন: dhr.ny.gov/complaint
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